,»Na co nauka i wyksztatcenie, jeZeli im nie towarzyszy

wychowanie, to jest wyrobienie zdrowego sqdu,

czujnego sumienia, meznej woli i hartu duszy?”

Jadwiga z Dziatyniskich Generatowa Zamoyska

PROGRAM WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNY

XXV Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej

w Poznaniu



Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw Zjednoczonych
z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1915 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 2050
ze zm.).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobdw tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 276 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkoftach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2020
r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2022/2023.
Statut XXV Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej w Poznaniu.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

szkotach i placowkach



UWAGI DOTYCZACE REALIZACJI PROGRAMU

. Tresci Szkolnego Programu wychowawczo—profilaktycznego sg spdjne ze Statutem
Szkoty, szkolnym zestawem programdéw nauczania i uwzgledniajg wymagania opisane

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

Istotg dziatan wychowawczych Szkoty jest wspdlne dziatanie wszystkich nauczycieli,
rodzicéw i pracownikéw (witgcznie z pracownikami administracji i obstugi).

Towarzyszy temu troska o klimat otwartosci, zyczliwosci i dialogu. Klimatem tym
ogarniana i zarazana jest mtodziez wspierana w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest

wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Wiekszos¢ dziatan ma réznorodne cele i znaczenia (dydaktyczno-wychowawczy
i wspélnotowy sens wycieczek; zdrowotny, wychowawczy i wspdlnotowy sens imprez

sportowych; dydaktyczno—wychowawczy, wspdélnotowy sens imprez kulturalnych, itd.).

W wiekszos¢ dziatan zaangazowani sg oprdcz nauczycieli takze rodzice oraz pozostali
pracownicy Szkoty, ktérzy traktowani sg jako petnoprawni cztonkowie spotecznosci

szkolne;.

Uczestnictwo w dziataniach pozalekcyjnych ma charakter catkowicie dobrowolny.
Nauczyciele starajg sie wytworzy¢ klimat, ktéry wptywatby zachecajaco i stanowit

o zrodzeniu sie potrzeby udziatu.



I. MISJA SZKOtY

SZKOLA MOICH MARZEN

W szkole moich marzen kaidy cztonek spotecznosci szkolnej: od dyrektora
i nauczycieli poprzez uczniow wraz z rodzicami az do pracownikéw obstugi jest OSOBA,
cztowiekiem wolnym, ktory swiadomie wstgpit do tej spotecznosci i zdecydowat sie na jej
wspoéttworzenie.

Celem, do ktérego kazdy cztonek tej spotecznosci zmierza - w zakresie stosownym
do swego miejsca i funkcji — jest to, aby absolwent szkoty byt cztowiekiem prawym,

posiadajgcym rzetelng wiedze, przygotowanym do godnego i madrego zycia.

Nauczyciele i wszyscy pracownicy szkoty pomagajg mtodziezy w rozwoju
intelektualnym, fizycznym i moralnym. Uczniowie pracujg nad zdobywaniem wiedzy oraz
rozwojem swego intelektu i petni cztowieczenstwa. Mtodziez otoczona jest mitoscig

dorostych, dorosli — otoczeni szacunkiem mtodziezy.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej jest Swiadomy, ze wolnos¢ niesie z sobg trud
odpowiedzialnosci za dokonywane wybory. Kazdy ma swiadomos¢ swoich licznych praw,
ktore sg prawami kazdego. Kazdy ma tez sSwiadomos¢, ze od niego zalezy, czy spotecznos¢ ta
bedzie autentyczng wspdlnotg ludzi, ktorych sta¢ na stawianie sobie wymagan i ofiarnos¢

wobec innych.

W tej szkole buduje sie na najlepszych wartosciach zaczerpnietych z chrzescijaristwa

a takze z polskiej tradycji i kultury, ale uczy sie tez szacunku dla wszystkich tradycji i kultur.

W tej szkole panuje klimat pokoju, rzetelnej pracy i zyczliwosci. W tej szkole

prawos¢ i madrosc sg rzeczywistoscia, ktérej sie pragnie dla siebie a ceni u innych.

W tej szkole jest tez tadnie, estetycznie, schludnie. W tej szkole dialog jest metoda

na rozwigzywanie spraw trudnych.

W tej szkole kazdy, kto zaakceptowat te spotecznosé — jest przez nig akceptowany,

jest u siebie.

Anna Lipczynska

Poznan, w lutym 1992 r.



Powyzszy tekst zostat przedstawiony jako Koncepcja Szkoty podczas konkursu na dyrektora

XXV LO w Poznaniu. Konkurs odbyt sie 10 lutego 1992 r.

Koncepcja szkoty przedstawiona przez Panig Dyrektor Anne Lipczyniska, zatozycielke XXV LO
im. Generatowe] Zamoyskiej jest akceptowana w kolejnych latach przez ucznidw, rodzicéw

i nauczycieli.

W obecnych czasach wysoki priorytet majg takze profilaktyka i dziatania pomocowe na rzecz
wsparcia psychicznego uczniéw w trakcie i po wygasnieciu epidemii COVID-19 oraz pomoc
we wszechstronnym rozwoju (w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym)

uczniow z terenéw dotknietych wojng w Ukrainie.



Il. FUNDAMENT

»Wychowawca powinien by¢ Zyjgcym wzorem tego,
czego uczy, ale na to trzeba, aby prace zaczgt od

samego siebie”.

Jadwiga Zamoyska

Fundamentem dobrej szkoty jest dobry nauczyciel. Dobry, to znaczy taki, ktory nie tylko jest
znakomitym fachowcem w zakresie pewnej dziedziny wiedzy, ale jest takze wiarygodny jako
cztowiek, a jego dziatanie i promieniowanie osobowosci stanowi szanse dla formacji

powierzonych mu mtodych ludzi.
Jest to nauczyciel — mistrz.

Kazdy nauczyciel XXV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Generatowe] Jadwigi Zamoyskiej, przed
decyzjg o podjeciu pracy w tej Szkole jest informowany o wychowawczych zatozeniach

Liceum. Uznanie tych zasad za swoje jest warunkiem finalizacji rozmdw o zatrudnieniu.

Pokdj nauczycielski jest miejscem nieustannych konsultacji pomiedzy nauczycielami,
konfrontacji zatozern wychowawczych z rzeczywistoscig, narad na temat metod i rezultatéw

ich stosowania.

Podczas kazdego posiedzenia Rady Pedagogicznej omawiane sg aktualne problemy

wychowawcze.

Nauczyciele korzystajg z literatury pedagogicznej, proszag o pomoc nauczycieli z zespotu

psychologiczno-pedagogicznego, dzielg sie doswiadczeniami.

Kazdy stara sie pracowac nad sobg i wtasnym rozwojem.



lll. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem XXV Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej jest

przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w Zzyciu spotecznym oraz

podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj.

Uczen konczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci;

zna i stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia;

szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie;

prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o srodowisko naturalne;

zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty;

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi (np. COVID-19) i cywilizacyjnymi;

zna i rozumie zasady wspoétzycia spotecznego;

jest tolerancyjny;

korzysta z réinych Zréodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne;

jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny;

posiada wiedze na temat wspédtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wtasne i innych;
rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego
a podejmowaniem zachowan ryzykownych i probleméw 2z tym zwigzanych
(np. stosowanie substancji psychoaktywnych, przemocy);

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy;

jest odporny na niepowodzenia;

integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole;

jest po prostu DOBRYM | MADRYM CZLOWIEKIEM.

. TRESC

Tres¢ dziatarn wychowawczych w XXV LO im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej wypetniaja:



1. Zasady sformutowane przed stu laty przez Jadwige Zamoyska.
2. Zasady sformutowane wspétczesnie na ich podstawie i zawarte w Statucie Szkoty.

ad. 1. Jadwiga Zamoyska ,, O wychowaniu”:

»Celem wychowania jest wyrobic sqd,
sumienie i wole”
»Warunkiem uzywania wolnej woli jest rozum”

,Dzieci sprawiedliwym uczuciem powodowane,
wiecej szanujq tych, ktorzy im pozwalajg,

aby one stuzyty, niz tych, ktorzy im postugujq.
Wiecej przywiqzujq sie do tych, co umiejg
wymagac niz do tych, co im pobtazajq”.

Jlezeli rodzicow i nauczycieli dzieci nie szanujqg,
nie mitujq, nie sq im postuszne, to chyba dlatego,
ze w ich wychowaniu jest cos chybionego”.

»Niech sie dzieci wprawiajq do szanowania
wtasnosci nie tylko rodzicow, nauczycieli,
przetozonych, ale czy to wsrdd rodzeristwa,
czy w szkole, niechaj kazdy kazdego wtasnosc
szanuje. Niech dzieci uczq sie szanowac
sprzety, ksigzki, kwiaty, owoce, trawniki, tqki,
pola, drzewa.

Szanowac trzeba nie tylko cudzqg wtasnos¢
ale i cudzqg prace”.

,Zdolnosci cztowieka sq trojakie: fizyczne,
umystowe i duchowe; praca zatem réowniez
trojaka musi byc, azeby tym zdolnosciom
odpowiadata: reczna, umystowa i duchowa...

Doskonate wykonanie tego, co umyst i dusza
natchnety, nadaje dopiero tym pomystom
i natchnieniom catkowitq ich wartosc”.



,Kto daje dziecku zrozumienie zasad, a nie
uczy wprowadzac ich w czyn, ten sumienie
fatszuje, bo dziecko wiedzqc co czyni¢ powinno
a jednak tego nie czynigc, przywyka do niesu —
miennosci, do obtudy, dobrze mdéwi a Zle czyni,
staje sie matoduszne i moralnie uposledzone”.

~Ksztatceniem smaku ksztafci sie charakter.
Cztowiek wczesnie rozmitowany w doskonatym
pieknie, niechybnie odwraca sie od wszystkiego,
co sie temu pieknu sprzeciwia”.

» Trzeba wczesnie rozwija¢ w mtodych poczucie
solidarnosci, wykluczajgce sobkostwo, ciasnote
pojec i serca. Cokolwiek zachodZzi, chociazby na
najdalszych kraricach ziemi, nie powinno nam by¢
obojetne. Niech sie przenikajg wspdtczuciem dla
bliskich, dalszych i najdalszych”.

,Czwarte przykazanie nakazuje nam czcic¢
ojca i matke, a zatem i tych, od ktdrych oni
pochodzq: kaze nam czes¢ naleznq oddawac
ojczyZnie, ktorej dziecmi z woli BozZej jestesmy.
Szanujmy jej jezyk, jej dzieje i tradycje.

Kto przesztosciq pomiata, przysztosci nie zbuduje”.

,» Trzeba mtodym wykazywac z dziejow narodowych
i powszechnych, do jakich klesk prowadzi
chwiejnos¢ zasad, brak odwagi w wypowiedzeniu
przekonan, brak mestwa w przeprowadzeniu

postanowien, brak wytrwatosci”.

,Najskuteczniejszym srodkiem do zwalczania
ztych sktonnosci jest rozwijanie dobrych”.



ad. 2. Ze Statutu XXV LO im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej:
Cele i zadania Szkoty:

podstawowym celem Szkoty jest zagwarantowanie uczniom rzetelnej wiedzy w zakresie
objetym programem liceum ogdlnoksztatcagcego oraz pomocy w takim rozwoju
ich osobowosci, aby stawali sie ludZzmi prawymi, przygotowanymi do godnego i madrego
zycia,

szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie,

nauczanie i wychowanie w Szkole opiera sie na chrzescijanskim systemie wartosci, stuzy
rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych, szacunku dla
kazdego cztowieka, mitosci Ojczyzny oraz wrazliwosci na wartosci uniwersalne,

cele i zadania Szkoty realizowane sg we wspodtpracy z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicédw, Samorzadem Uczniowskim oraz catg spotecznoscig szkolng podczas wszystkich
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych i pozalekcyjnych oraz w pracy
biblioteki szkolnej, na podstawie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, szkolnego
zestawu programoéw i podrecznikow.

Spotecznosc¢ szkoty
Spotecznosé Szkoty stanowia:
1) nauczyciele,
2) uczniowie wraz z rodzicami,
3) wszyscy pracownicy Szkoty.

Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej posiada prawa i obowigzki, ktére w zatozeniu sg
wspdlne dla wszystkich, czesciowo tylko indywidualne w zaleznosci od petnionej funkgji
w Szkole.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej majg prawo w szczegdlnosci do:

1) pracyinauki w warunkach bezpieczenstwa, tadu, estetyki i ogélnej kultury bycia,
2) twodrczego udziatu we wszystkich dziedzinach zycia Szkoty,

3) poszanowania wiasnej godnosci i indywidualnosci,

4) korzystania za wiedzg i zgodg Dyrektora z wyposazenia Szkoty w zakresie potrzebnym
do realizacji postawionych zadan,

5) pracy i wypoczynku w atmosferze zyczliwosci i poczucia bezpieczenstwa.
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4. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej zobowigzany jest w szczegélnosci do:

1) sumiennego wypetniania swoich obowigzkéw oraz respektowania praw wszystkich
cztonkdw spotecznosci szkolnej,

2) szacunku dla drugiego cztowieka, jego poglagddéw i indywidualnosci, kulturalnego
zachowania w Szkole i poza nig, w tym dbatosci o kulture stowa,

3) dbatosci o sprzet szkolny oraz tad w budynku i wokét niego,

4) poszanowania zdrowia wfasnego i innych, w szczegdlnosci niepalenia tytoniu
i nieuzywanie papieroséw elektronicznych na terenie Szkoty oraz podczas wszystkich
zaje¢ organizowanych przez Szkote i przestrzegania zasad trzezwosci,
przeciwstawiania sie wszelkim natogom i przejawom patologii spoteczne;.

5. Do szczegdlnych zadan nauczycieli nalezy m. in.:

1) znajomos¢ Programu wychowawczo-profilaktycznego i stosowanie przyjetych zasad
w pracy wychowaweczej i dydaktycznej,

2) sumienne przygotowywanie sie do lekcji i przekazywanie uczniom rzetelnej wiedzy
w zakresie zgodnym z obowigzujgcym programem nauczania,

3) tworzenie warunkdow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

4) wypetnianie zadan opiekunczych i wychowawczych zgodnie z przepisami
i obowigzujgcym w Szkole Regulaminem bezpieczeristwa ucznidw, nade wszystko
w poczuciu odpowiedzialnosci za powierzong mtodziez,

5) sumienne prowadzenie zaje¢, petnienie dyzuréw, dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow
oraz wykonywanie wszystkich przyjetych obowigzkéw,

6) udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach rodzicow i innych zajeciach
bedacych elementem funkcjonowania Szkoty i stuzgcych petnieniu jej misji
dydaktyczno-wychowawczej,

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych

srodrocznych, rocznych i koAcowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia posiadajgcego
opinie publicznej oraz niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznych, stwierdzajagcg zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom,
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6.

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

stosowanie zasad oceniania przyjetych w prawie wewnatrzszkolnym oraz
bezstronnos$é i obiektywizm w ocenianiu uczniow,

przygotowywanie pomocy dydaktycznych, dbatos¢ o swdéj warsztat pracy,
doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej,

wspoétpraca z nauczycielami w  zespotach: wychowawczym, klasowych,
przedmiotowych i problemowo—zadaniowych,

rzetelne realizowanie zatwierdzonego programu nauczania zgodnego z podstawg
programowa i standardami wymagan egzaminacyjnych,

petnienie zadan wychowawczych nad powierzonym oddziatem zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym, dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznidw,

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznidw, inspirowanie i wspomaganie
dziatan zespotowych uczniow,

planowanie pracy wychowawczej poprzez przygotowanie plandw pracy
wychowawczej klasy,

planowanie i organizowanie z uczniami tematyki i formy zaje¢ na godzinach
wychowaweczych,

zapoznanie ucznidw i rodzicéw z obowigzujgcym prawem wewnatrzszkolnym,
Programem wychowawczym, Programem profilaktyki i planem pracy wychowawczej,

Do szczegdlnych zadan pedagoga szkolnego nalezy m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

wspieranie mocnych stron uczniéw,

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych i zapobieganie zaburzeniom
zachowania,

realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow,

prowadzenie zaje¢ profilaktycznych,
udzielanie porad i konsultacji,

prowadzenie zajec typu socjoterapeutycznego,

12



8) prowadzenie dokumentacji pedagoga szkolnego, a w szczegdlnosci gromadzenie,
aktualizowanie opinii z Poradni Pedagogiczno-Psychologicznych,

9) prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

10) organizowanie pracy zespotéw wspierajacych ucznidéw, prowadzenie dokumentacji
pedagoga,

11) prowadzenie porad i konsultacji, warsztatow i szkolen dla rodzicéw/prawnych
opiekundw, nauczycieli

12) wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicédw, Samorzadem Uczniowskim
i szkolng stuzba zdrowia,

Do szczegdlnych zadan psychologa szkolnego nalezy m.in.:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych poszczegdlnych ucznidw,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

2) udzielanie porad i konsultacji,
3) prowadzenie rozméw o charakterze wspierajgcym,

4) realizacja réznych form pomocy psychologicznej w s$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym poszczegdlnych ucznidw,

5) prowadzenie dziatan interwencyjnych,
6) wsparcie psychologiczne rodzin i nauczycieli,

7) wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespotdw wychowawczych i innych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego

8) organizowanie pracy zespotéw wspierajgcych uczniéw, prowadzenie dokumentacji
psychologa.

Do szczegdlnych zadan pedagoga specjalnego nalezy m.in.:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami,

2) rekomendowanie Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu Szkoty oraz zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,
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3) organizowanie prac zespotéw wspierajgcych ucznidw, prowadzenie dokumentacji
pedagoga specjalnego, a w szczegdlnosci WOPFU i IPE-T

4) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow

5) okreslanie niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom,

7) wspotpracowanie, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i
placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem
rodziny),

8) prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych.

Szczegdlne uprawnienia uczniow to m. in.:

1) uzyskanie rzetelnej wiedzy przygotowujacej do podjecia nauki na wyzszych
uczelniach,

2) uzyskanie informacji o terminach i zakresie sprawdziandw wiedzy oraz o kazdej
otrzymanej ocenie,

3) uzyskanie informacji o zasadach klasyfikacji $rédrocznej, rocznej i koncowej
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i zachowania, w tym trybu i warunkow
uzyskiwania ocen wyzszych niz przewidywana,

4) mozliwosé zwracania sie w kazdej sprawie do wychowawcy, Dyrekcji, nauczycieli,
pedagoga i psychologa szkolnego w celu uzyskania pomocy,

5) zyczliwe i podmiotowe traktowanie w procesie dydaktyczno—wychowawczym,

6) reprezentowanie Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

7) mozliwos¢ uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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10.

8) rozwijanie wtasnych zainteresowan i twdrczosci w ramach kot zainteresowan,
Samorzadu Uczniowskiego, wycieczek, ,zielonych szkot” i wszelkich innych form
zycia szkolnego,

9) w przypadku naruszenia praw ucznia, a w szczegélnosci praw zawartych w Statucie,
uczniowi przystuguje mozliwo$é ztozenia skargi do odpowiednich organdw, tj.:
wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty lub Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

Szczegdlne zobowigzania uczniéw to m. in. :

1) sumienna praca nad zdobywaniem wiedzy i formowaniem wtasnej osobowosci,
w tym przygotowanie do wszystkich zaje¢, aktywny w nich udziat oraz wtasciwe
zachowanie w ich trakcie,

2) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

3) punktualnosc i obecnos¢ na wszystkich zajeciach,

4) uzupetnianie brakéw wiedzy wynikajgcych z nieobecnosci w szkole,

5) usprawiedliwianie koniecznych nieobecnosci zgodnie z zasadami zawartymi w_§ 44,

6) reagowanie na zto, krzywde i zauwazone zagrozenia zgodnie z witasnymi
mozliwosciami, umiejetnosciami spotecznie akceptowanymi,

7) godne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

8) szacunek dla nauczycieli i pracownikéw Szkoty, kolezerska postawa wobec

rowiesnikow,
9) terminowy zwrot ksigzek do biblioteki,
10) poszanowanie symboli Szkoty oraz wszelkich dokumentéw wydanych przez Szkote,
11) dbanie o honor i tradycje Szkoty,

12) przedstawienie Dyrekcji (za posrednictwem nauczyciela wychowania fizycznego)
zaswiadczenia lekarskiego o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w zajeciach
wychowania fizycznego oraz ewentualnego wniosku rodzicow o zwolnienie z udziatu
w lekcji przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢ z wychowania fizycznego objetych
okresem zapisanym w zaswiadczeniu lekarskim,

13) przestrzeganie biezgcych zarzgdzen i polecen Dyrekcji,
14) przestrzeganie tadu i porzgdku we wszystkich pomieszczeniach Szkoty i jej otoczeniu,

15) troszczenie sie o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad oraz naprawienie
wyrzgdzonych szkéd materialnych,
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16) przestrzeganie przepisow bhp, przeciwpozarowych oraz wszystkich regulamindw

szkol

17) zgtas

nych,

zanie sie do biblioteki szkolnej (lub innego miejsca wyznaczonego przez

wychowawce) w czasie zaje¢ z religii, jesli na podstawie oswiadczenia rodzica

(prawnego opiekuna) lub petnoletniego ucznia nie bierze w nich udziatu,

18) nieprzynoszenie do szkoty przedmiotow i Srodkédw zagrazajacych bezpieczeristwu

i zdrowiu uczniéw,

19) zachowanie na terenie Szkoty i w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote

estetycznego wygladu, ktdéry powinien byé dostosowany do sytuacji i miejsca, w

jakich uczen sie znajduje zgodnie z zasadami:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

j)

stréj szkolny powinien by¢ czysty i estetyczny,

stréj, fryzura, makijaz, zdobienie ciata i bizuteria powinny by¢ adekwatne do
miejsca pracy i nauki, zgodne z uznanymi normami spotecznymi,

spddnica, sukienka, tunika i krétkie spodnie powinny zakrywac uda,

noszenie legginsdw mozliwe jest tylko w zestawie ze swetrem, spddnicg lub
tunikg zakrywajgcymi uda,

stréj powinien zakrywaé ramiona, dekolt, brzuch i plecy,
bielizna powinna by¢ zakryta,
ze wzgledow bezpieczenstwa niedopuszczalne jest noszenie klapek,

dozwolony jest dyskretny, stonowany makijaz i bizuteria oraz pomalowane
paznokcie,

nie nalezy eksponowaé form ozdabiania ciata takich jak tatuaze, piercing, itp.

na uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych obowigzuje stréj galowy zgodnie
z zasadami:

dziewczeta:
biata bluzka, spddnica, spodnie, sukienka w kolorze granatowym, czarnym lub szarym
o regulaminowej dtugosci, obuwie wizytowe (ptaskie lub na niskim obcasie),

chtopcy:
biata lub btekitna koszula, czarne, granatowe lub szare spodnie wizytowe lub garnitur
w podanych wyzej kolorach, obuwie wizytowe,

stroju galowego dotyczg rowniez zasady zawarte w punktach od e —i.
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20) przestrzeganie na terenie Liceum i w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote zasad
korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych:

a) obowigzuje zakaz korzystania ze wszystkich funkcji telefonéw komodrkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji i innych zaje¢, aparat
telefoniczny musi by¢ wytgczony i schowany, np. w plecaku, torbie itp.,

b) wykorzystywanie przez ucznidw w czasie trwania zaje¢ urzadzen
elektronicznych, np. telefonu komérkowego, dyktafonu, aparatu
fotograficznego, kamery itp. moze sie odbywac¢ wytgcznie za zgodg osoby
prowadzacej zajecia i obecnych ucznidw,

c) korzystanie z urzadzen elektronicznych moze odbywac sie w czasie przerw
pomiedzy zajeciami, z zachowaniem zasad poszanowania prywatnosci,

d) obowigzuje zakaz posiadania i uzywania papieroséw elektronicznych,
21) ztozenie pisemnego oswiadczenia nastepujacej tresci:

,0Swiadczam, ze chce byc¢ uczniem XXV LO im. Generatowej Jadwigi Zamoyskiej i jestem swiadom
tego, iz kazdy cztonek spotecznosci szkolnej jest zobowigzany szanowac prawa innych.

Akceptuje Statut Szkoty i zobowiqzuje sie do jego przestrzegania. Decyzje o niepaleniu tytoniu,
nieuzywaniu papierosow elektronicznych i przestrzeganiu zasad trzezwosci oraz unikaniu
wszelkich uzaleznien podjetq przez nauczycieli, pracownikéw i uczniow traktuje jako prawo
do ochrony zdrowia. Nieopuszczanie terenu szkolnego w czasie trwania zaje¢ i przerw
miedzylekcyjnych uwazam za wymdg mego bezpieczeristwa.

Chce uczyc sie w warunkach tadu oraz estetyki i ogdlnej kultury bycia, wiec zobowiqzuje sie do
postepowania zgodnego z tymi zasadami. Biore materialng odpowiedzialnos¢ za wyrzqdzone
szkody i zniszczenie lub zagubienie mienia szkolnego oraz innych ucznidw (np. szafki odziezowej,
kluczyka, ksigzki).

Mam swiadomosé, ze ztamanie ktdregos z tych postanowiern moze byc¢ podstawq do mego
odejscia ze Szkoty.”

V. FORMY

1. Przenikniecie tresciami wychowawczymi:

a) lekcji (kazdy przedmiot nauczania ma wiasne mozliwosci zawarcia tresci

wychowawczych):
- na jezyku polskim szeroko rozumiane tresci natury etycznej,
- na historii i geografii formacja postaw obywatelskich,

- na biologii promocja zdrowia i ochrony srodowiska,
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te same wartosci w innym ujeciu na lekcjach chemii, fizyki, wychowania
fizycznego, edukacji dla bezpieczeristwa i innych,

- wychowanie estetyczne na lekcjach jezyka polskiego, muzyki i innych;

b) kazdego indywidualnego kontaktu nauczyciela z uczniem podczas rozmow,

przerw miedzylekcyjnych (obecnos$¢ nauczyciela na dyzurach), wycieczek,
pracy pozalekcyjnej, zabaw szkolnych, uczestnictwa w spektaklach

teatralnych, koncertach, spotkaniach z ciekawymi ludzmi.

2. Rozmowy na okre$lone tematy podczas lekcji — zajecia z wychowawca.

3. Imprezy zwigzane z rocznicami historycznymi oraz z osobg Patronki, m.in.:

a)

b)

w Szkole obchodzi sie rocznice historyczne:

wybuch Il Wojny Swiatowej

- agresja ZSSR na Polske (17 IX)

- odzyskanie niepodlegtosci (11 XI),

- uchwalenie Konstytucji 3 Maja,

- Powstanie Wielkopolskie (27 Xll),

- wydarzenia Poznanskiego Czerwca (28 VI),
- iinne;

Dzien Patronki

- 16 pazdziernika (dzien sw. Jadwigi),

- systematyczne odwiedzanie grobu Zamoyskiej w Kérniku k. Poznania.

4. Budowanie i rozwijanie tradycji Szkoty

a)

b)

jednoczenie spotecznosci szkolnej wokdt Sztandaru Szkoty;
tworzenie i pielegnowanie ceremoniatu szkolnego:

- przyrzeczenie klas pierwszych,

- przekazywanie sztandaru mtodszym uczniom przez maturzystow,
- pozegnanie absolwentdw;

znajomos¢ hymnu Szkoty oraz Hymnu Panstwowego;

obchody Dnia Patronki;

uroczyste obchody inauguracji i zakonczenia roku szkolnego;

prowadzenie kroniki szkolnej w formie papierowej i elektronicznej;
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5.

6.

g) budowanie wiezi w spofecznosci uczniowskiej oraz miedzy
a nauczycielami;
h) utrzymywanie kontaktu z absolwentami.
Profilaktyka uzaleznien i zachowan agresywnych:
a) promocja zdrowego stylu zycia;

b) rozwijanie zainteresowan uczniéw;

uczniami

c) przekazywanie informacji o zagrozeniach zwigzanych z uzaleznieniami;

d) podejmowanie dziatan zmierzajacych do rozwiazywania sytuacji trudnych,

konfliktowych (w tym agresji i sytuacji przemocowych);

e) informowanie o zagrozeniach zwigzanych z cyberprzemoca.

Promocja zdrowia i ochrony srodowiska:

a) na terenie Szkoty obowigzuje zasada niepalenia tytoniu i e-papieroséw, ktora

przestrzegana jest z wielkg skrupulatnoscia przez wszystkich cztonkéw

spotecznosci szkolnej, w tym nade wszystko przez nauczycieli i pracownikéw;

b) tematyka prozdrowotna realizowana podczas réznych zaje¢, w tym godzin

wychowawczych, godzin lekcyjnych, zaje¢ z pedagogiem szkolnym (po

wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawcy), zajec¢ z psychologiem szkolnym

(po wczesniejszym uzgodnieniu z wychowawcy); udziat uczniéw w wyktadach

na wyzszych uczelniach, zapraszanie do szkoty specjalistow/ekspertéw,

szkolne spektakle teatralne pofgczone z dyskusjg z twdrcami, warsztaty,

pogadanki, projekcje filmowe, rozmowy indywidualne i grupowe:

— przekazywanie miodziezy rzetelnej wiedzy o negatywnym wptywie

substancji psychoaktywnych na zdrowie, psychike mtodego cztowieka, na

zachowanie i rozne sfery zycia, a takze wiedzy o mechanizmach i fazach

powstawania uzaleznien,

— budowanie postaw mogacych zmniejszy¢ ryzyko uzaleznienia, takich jak

poczucie witasnej wartosci, konstruktywnego wyrazania uczu¢ i emocji,

podejmowania decyzji, radzenia sobie ze stresem, trening umiejetnosci

spotecznych,

— rozwijanie umiejetnosci spotecznych: ksztattowanie umiejetnosci

prawidtowej komunikacji miedzyludzkiej, ksztattowanie umiejetnosci
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autoprezentacji, rozpoznawania i radzenia sobie z presjg grupy, trening
asertywnosci, ¢wiczenia identyfikowania manipulacji ze strony reklam
i nie ulegania im oraz aktywne poszukiwanie wsparcia i pomocy
w otoczeniu,

ukazywanie alternatywnych wobec zwigzanych z alkoholem iinnymi
srodkami psychoaktywnymi sposobdow spedzania czasu wolnego przez
mtodziez,

wspieranie rodziny w rozwigzywaniu sytuacji trudnych zwigzanych
z uzaleznieniami,

przekazywanie informacji na temat uzaleznienia od korzystania
z komputera, Internetu, gier komputerowych, portali spotecznosciowych,
ksztattowanie umiejetnosci selektywnego i krytycznego wartosciowania
i wykorzystywania mediow,

przekazywanie informacji na temat bezpieczenstwa w sieci oraz
konsekwencji prawnych bedgcych skutkiem tamania w/w zasad,
ksztattowanie zachowan sprzyjajacych  zdrowiu, w szczegdlnosci
utrwalanie nawykéw racjonalnego odzywiania sie i rekreacji ruchowej,
zapoznanie z przyczynami i skutkami zaburzen taknienia typu: bulimia
i anoreksja,

zachecanie do higienicznego stylu zycia, promowanie zachowan
prozdrowotnych  ukierunkowanych na  zapobieganie chorobom
wynikajgcym z rozwoju cywilizacyjnego,

przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym poprzez zwiekszenie
Swiadomosci  problemu  (omdwienie  mechanizméw  zachowan
agresywnych i ich konsekwencji),Trening efektywnego rozwigzywania
konfliktow i Przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej w szkole,

utatwienie integracji nowym uczniom w szkole,

motywowanie mtodziezy do pomocy kolegom/kolezankom, rozwijanie
postaw prospotecznych (udziat w organizacji pomocy, koncertéw

charytatywnych i innych) — ksztattowanie postawy empatycznej,
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d)
e)

f)

g)

— przedstawienie etapdéw rozwojowych mtodziezy, rzadzacych nimi
prawidtowosci oraz zagrozen dla rozwoju seksualnego, w tym zagrozen
dotyczacych chordb przenoszonych drogg ptciows,

— ukazywanie wptywu rowiesnikdw, grupy na rozwdj psychofizyczny i
seksualnosci,

— wskazywanie na znaczenie i wartos¢ rodziny w zyciu kazdego cztowieka,

— przygotowanie mtodziezy do odpowiedzialnego petnienia rél spotecznych,

— ukazywanie zwigzku pomiedzy srodkami odurzajgcymi, a podejmowaniem
ryzykownych zachowan seksualnych;

zajecia z wychowania fizycznego dostosowane do mozliwosci ipotrzeb

wszystkich uczniow;

dbatos¢ o higiene osobistg, higiene ubioru, wtasciwy wypoczynek;

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska i poprawy klimatu;

organizowanie zajeé dydaktycznych w formie w tym préob samodzielnych prac
badawczych prowadzonych przez uczniéw;

wspieranie rodziny w prawidtowym wypetnianiu przez nig funkgcji

wychowawczych.

7. Ksztattowanie poczucia wiezi z wlasnym regionem:

8.

a)
b)

c)

poznawanie przesztosci i terazniejszosci Poznania i Wielkopolski;
wybitni Wielkopolanie dawniej i dzis;

perspektywy rozwojowe regionu.

Imprezy i spotkania o charakterze wspdélnotowym:

a) rajdy ogdlnoszkolne i klasowe;

b) wycieczki ogdlnoszkolne i klasowe;

c) spotkania okolicznosciowe (np. wigilijne, urodzinowe itp.);

d) spotkania integrujgce spoteczno$é klasowg i szkolng z uczniami z innych
krajow;

e) klasowe spotkania przy herbacie: ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

f) zabawy szkolne (studniowka);

g) rozgrywki sportowe:
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- uczniowie — pracownicy Szkoty;
- Nordic Walking
h) ,dniradosne”:
- Dzien Miedzynarodowy,
- Dzien Sportu,
- Piknik u Zamoyskiej,
- Dni Kultury,
- Festiwal Nauki i Sztuki u Zamoyskiej,
- Dzien Talentu,
- Dni Zdrowia, Dni Ziemi,
- Dzienrn Samorzadnosci;
i) radio szkolne, gazeta szkolna i ich rola w budowaniu wspdlnoty szkolne;j:
- biezgca informacja o wydarzeniach, radosciach i smutkach, sukcesach
i porazkach,
- kontakt dyrektora i innych nauczycieli ze spotecznoscig szkolng,

- audycje mtodziezowe.

9. Kontakt z wiedzg, madroscia i osobowoscig interesujgcych ludzi — spotkania
z uczonymi, duchownymi, podrdéznikami, lekarzami, artystami oraz tzw. ,zwyktymi

ludZmi”, np. z rodzicami licznej rodziny i in.

10. Wyktady z réznych dziedzin na tematy wykraczajgce poza wiedze szkolng, w tym
z zakresu wiedzy o sobie (psychologia, medycyna), ochrony S$rodowiska, historii

ojczystej.
11. Imprezy o charakterze sportowym:

a) rozgrywki wewnatrzklasowe;
b) rozgrywki miedzyklasowe;

c) zawody miedzyszkolne.
12. Rozwijanie talentéw, twdrczosci, wychowanie estetyczne:

a) spektakle literacko — muzyczne w wykonaniu ucznidéw (scenariusze znajdujg
sie w szkolnej dokumentacji);

b) twdrczosé plastyczna wiericzona wystawami;
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d)
e)

f)

g)

tworczos¢ w zakresie wystroju estetycznego uzytkowanej przez kazdag klase
sali lekcyjnej;

okolicznosciowe dekoracje (np. choinka w okresie Swigt Bozego Narodzenia);
udziat w redagowaniu gazety szkolnej, w przygotowaniu audycji radiowych;
udziat w tworzeniu teatralnej sceny miedzyszkolnej — Teatr ON/OFF (projekt
w Teatrze Animacji);

udziat, wedtug mozliwosci, w konkursach literackich, krajoznawczych,

historycznych itp.

13. Kontakt ze sztukg profesjonalna:

a)
b)
c)
d)

e)

teatr (systematyczny udziat w spektaklach, wspétpraca z Teatrem Animacji);
film (wartosciowe filmy oglgdane wspdlnie w kinie lub w Szkole);

muzea poznanskie i pozapoznanskie;

koncerty muzyczne;

finat projektu Teatr On/OFF — pokaz w Teatrze Animacji.

14. Kontakt (w celu budzenia solidarnosci, szacunku, gotowosci niesienia pomocy,

poznania problemu, nawigzania kontaktu, akceptacji) z:

a)
b)

c)

osobami niepetnosprawnymi fizycznie i umystowo;
dzie¢mi z domoéw dziecka;

hospicjum (poprzez wolontariuszy).

15. Dziatalnos¢ Szkolnej Druzyny Szpiku (wolontariusze - uczniowie i absolwenci):

a)

b)

propagowanie idei krwiodawstwa i transplantologii (organizowanie spotkan
i stoisk na terenie szkoty, aktywny udziat w inicjatywach pozaszkolnych);
wspieranie chorych (przygotowywanie paczek $wigtecznych, zbieranie

nakretek, wspdlne spedzanie czasu, itp.)

16. Wychowawcza dziatalnos¢ biblioteki szkolnej:

a)

nauczyciel — bibliotekarz jako:
- doradca w zakresie doboru literatury i czasopism,
- doradca w zakresie probleméw szkolnych i osobistych,

- organizator spotkan i dyskusji na okreslone tematy,
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- organizator wtasciwego pod wzgledem wychowawczym zbioru czasopism
i ksigzek;

b) propagowanie wartosciowych ksigzek.
17. Wychowawcza rola lekcji religii i wspotpracy z parafia:

a) wartosci przekazywane podczas lekcji religii i wszystkich przedmiotow
nauczania — wspdlne z wartosciami przekazywanymi w catej pracy Szkoty;
b) rekolekcje szkolne okazjg do wzmocnienia wspdlnoty ucznidw i nauczycieli:
- udziat nauczycieli w rekolekcjach uczniowskich,
- ciekawe i wartosciowe spotkania rekolekcyjne skierowane do wszystkich
uczniow (takze dla tych nie uczeszczajacych na lekcje religii),
- réznorodnos¢ dziatan formacyjnych, wychowawczych i edukacyjnych

podczas rekolekcji.
18. Praca na rzecz Szkoty i jej otoczenia:

a) wykonywanie wraz z rodzicami i przy udziale wychowawcy prac zwigzanych
z indywidualnym wystrojem wtasnej sali lekcyjnej;

b) liczne prace porzgdkowe w budynku szkolnym, w obiektach sportowych;

c) zabezpieczenie przed zniszczeniem pomocy dydaktycznych, sprzetu szkolnego,
wyposazenia sal (pod kierunkiem nauczycieli oraz pracownika technicznego
Szkoty);

d) wykonywanie prostych pomocy dydaktycznych;

e) sadzenie i pielegnacja roslin (w salach lekcyjnych, pracowniach, wokot

budynku, w parku przyszkolnym).
19. Wychowywanie do odpowiedzialnosci, samorzgdnosci, stuzby spotecznej:

a) budowanie samorzadu szkolnego;

b) umozliwianie rozwoju wszelkich inicjatyw i twdrczych dziatan.
20. Promocja kultury osobiste;j:

a) dbatosé nauczycieli i ucznidw o wtasng kulture stowa, estetyke wygladu,
estetyke otoczenia, kulture bycia w kazdej okolicznosci;

b) rozmowy z mtodziezg na powyisze tematy;
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c) tworzenie klimatu, w ktérym pewne zachowania i postawy sg oczywiste a inne
niedopuszczalne;
d) reagowanie na niewtasciwe postawy w kulturze osobistej uczniow,

dostrzeganie postaw godnych nasladowania.

VI. ZASADY EWALUACIJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian;

2) analize dokumentacji;

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrdd uczniow, rodzicow i nauczycieli;
4) rozmowy z rodzicami;

5) wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli;

6) analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez nauczycieli
z zespotu psychologiczno—pedagogicznego. Zadaniem zespofu jest opracowanie planu
ewaluacji programu, organizacja badan oraz opracowanie wynikéw. Z wynikami prac zespotu
w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng XXV Liceum Ogodlnoksztatcagcego im. Generatowej
Jadwigi Zamoyskiej w Poznaniu w dniu 13.09.2023 r.

25



